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ACTA DE LA REUNION DEL PATRONATO DE LA FUNDACION PARA LA FORMACION
E INVESTIGACION SANITARIAS DE LA REGION DE MURCIA

ACTA Nn°®3/22

Fecha: 16 de mayo de 2022
Hora: 08:30h a15 h

Asistentes

D. Juan José Pedrefio Planes
Consejero de Salud

D2, Jesus Cafnavate Gea
Director General de Planificacidn, Investigacién, Farmacia y Atencién al Ciudadano
de la Consejeria de Salud

D2. M2 Isabel Fortea Gorbe
Directora General de Investigacidn e Innovacion Cientifica, que actua en su nombre y
por delegacidn de la Consejera de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia.

D2. Maria Auxiliadora Moreno Valls
Secretaria General Técnica del Servicio Murciano de Salud

D2 Carmen Riovo Servan
Directora General de RRHH del SMS

Raul Nortes Ortin
Director Gerente del Instituto Murciano de Accidn Social

Pablo Ramirez Romero
Director del IMIB
Maria Fuensanta Martinez Lozano

Directora de la FFIS

Maria Madrid Gonzalez
Secretaria del Patronato
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Siendo el dia 16 de mayo de 2022, las personas arriba relacionadas asisten telematicamente a la reunion de
Patronato de la Fundacion para la Formacion e Investigacion Sanitarias de la Region de Murcia, a la que han
sido previamente convocados, con el siguiente orden del dia:

1. Aprobacidn acta ultima reunién, de fecha de 25 de marzo de 2022.
Se solicita aprobacién del acta de la ultima reunidn, de fecha 25 de marzo de 2022.

2. Valoracién y, en su caso, aprobacidn, de la creacidn de puestos de trabajo de caracter estructural en la
plantilla de la FFIS.

En reunién de 25 de marzo de 2022, se presentd al Patronato una propuesta que pretendia compatibilizar
las necesidades de la FFIS con las escasas alternativas que ofrecia la nueva normativa laboral, en concreto

el Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia de
la estabilidad en el empleo y la transformacién del mercado de trabajo.

Sélo unos dias después, se publico el Real Decreto 8/2022 de 5 de abril, en el ambito de la contratacion laboral
por el que se adoptan medidas urgentes del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e innovacién, que modifica
la Ley 14/2011 introduciendo una nueva formula de contratacion cuyo objeto sea la realizacién de actividades
vinculadas a lineas de investigacién o de servicios cientifico-técnicos, incluyendo la gestién cientifico-técnica de
estas lineas.

A la vista de lo anterior, se presenta al Patronato, para su valoracion y aprobacién, una nueva propuesta de
creacion de puestos que, en caso de ser aprobada, dejaria sin efectos la anterior.

3. Ruegos y preguntas.

1. Aprobacidn acta ultima reunién, de fecha de 25 de marzo de 2022.

Se solicita aprobacién del acta de la Gltima reunién, de fecha 25 de marzo de 2022.

2. Valoracion y, en su caso, aprobacion, de la creacion de puestos de trabajo de caracter estructural en la plantilla de
la FFIS.

En reunidn de 25 de marzo de 2022, se presentd al Patronato una propuesta que pretendia compatibilizar
las necesidades de la FFIS con las escasas alternativas que ofrecia la nueva normativa laboral, en concreto
el Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia de
la estabilidad en el empleo y la transformacion del mercado de trabajo.

Solo unos dias después, se publico el Real Decreto 8/2022 de 5 de abril, en el ambito de la contratacion
laboral por el que se adoptan medidas urgentes del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e innovacion,
que modifica la Ley 14/2011 introduciendo una nueva formula de contratacion cuyo objeto sea la realizacion
de actividades vinculadas a lineas de investigacion o de servicios cientifico-técnicos, incluyendo la gestién
cientifico-técnica de estas lineas.
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A la vista de lo anterior, se presenta al Patronato, para su valoracion y aprobacion, una nueva propuesta de
creacion de puestos, adoptandose el siguiente ACUERDO:

& Investigacion Sanitarias

de la Region de Murcia

1.Autorizar la creacion de nuevos puestos de trabajo de caracter estructural en la plantilla de la FFIS, sin
perjuicio de las necesarias autorizaciones de las Administraciones u organismos competentes, tanto
regionales como nacionales:

Departamento/ Coste de Coste de | Costede | Coste de .
Unidad/Grupo : ! . . .| Origen de los
Puesto de Necesidad contrataciéon | contrataci | contrataci | contrataci Fondos
Investigacién 2022 6n 2023 6n 2024 6n 2025
Estabilizacion | sz ARIO SALARIO |SALARIO |SALARIO
puestos BRUTO: BRUTO: |BRUTO: |BRUTO:
preexistentes | 54 019 61 50.019,61 |50.019,61 |50.019,61
parala
Investigador gztablllzamon Aportacion
principal Investigador investigadores Presupuestaria
/llider principales anual SMS
tras haber
superado la
etapa Miguel
Servet. SEG. SEG. SEG.
SOCIALY [SOCIALY [SOCIALY
\S(EO%SC?SC'AL OTROS |OTROS |OTROS
GASTOS |[GASTOS |[GASTOS
GASTOS DE
CONTRATACI DE DE DE
ON: 21.016.62 CONTRAT [ CONTRAT | CONTRAT
e ' ACION: ACION: ACION:
21.016,62 |(21.016,62 |21.016,62
SALARIO SALARIO SALARIO | SALARIO
BRUTO: BRUTO: BRUTO: |BRUTO:
31.115,04| 34.201,41| 37.287,78| 40.374,15
Titulado SEG. SEG. SEG.
Superior Doto Estabilizacion | SEG. SOCIAL |SOCIAL Y [SOCIALY |SOCIALY Aportacién
Universitario InE)/es.ti acion puestos Y OTROS OTROS OTROS OTROS Presupuestaria
(equivalente 9 preexistentes GASTOS DE |GASTOS |GASTOS [GASTOS | gnyal SMS
Al) QONTRATACI DE DE DE
ON: CONTRAT [ CONTRAT | CONTRAT
ACION: ACION: ACION:
13.265,69| 14.554,81| 15.843,93 17.132,92
SALARIO SALARIO SALARIO | SALARIO
Titulado BRUTO: BRUTO: BRUTO: |BRUTO:
Superior Estabilizacion 31.115,04 | 34.201,41| 37.287,78| 40.374,15 | Aportacion
Dpto
Universitario Inr\)/es.ti acion puestos SEG. SEG. SEG. Presupuestaria
(equivalente g preexistentes \S(EOGTRSOOSCIAL SOCIAL Y |socIALY |soclaL Y |anual SMS
Al) GASTOS DE | OTROS OTROS OTROS
GASTOS |[GASTOS |GASTOS
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CONTRATACI |DE DE DE
ON: CONTRAT | CONTRAT | CONTRAT
ACION: ACION: ACION:
13.265,69| 14.554,81| 15.843,93 17.132.92
SALARIO SALARIO | SALARIO |SALARIO
BRUTO: BRUTO: BRUTO: [BRUTO:
31.115,04 | 34.201,41| 37.287,78| 40.374,15
Titulado SEG. SEG. SEG.
Universitario In[\)/eéti acion puestos Y OTROS OTROS OTROS OTROS Presupuestaria
(equivalente g preexistentes | GASTOS DE | GASTOS | GASTOS |GASTOS | anual SMS
A1) CONTRATACI | DE DE DE
ON: CONTRAT | CONTRAT | CONTRAT
ACION: ACION: ACION:
13.265,69| 14.554,81| 15.843,93 17.132,92
SALARIO SALARIO SALARIO [ SALARIO
BRUTO: BRUTO: BRUTO: |BRUTO:
31.115,04 | 34.201,41| 37.287,78| 40.374,15
Titulado SEG. SEG. SEG.
Superior Incremento SEG. SOCIAL [SOCIALY [SOCIALY [SOCIALY Aportacién
Universitario g:g{;‘:gga del volumen Y OTROS OTROS OTROS OTROS Presupuestaria
(equivalente de gestidn GASTOS DE |GASTOS |GASTOS [GASTOS | gnyal SMS
Al) CONTRATACI | DE DE DE
ON: CONTRAT | CONTRAT | CONTRAT
ACION: ACION: ACION:
13.265,69| 14.554,81| 15.843,93 17.132,92
SALARIO SALARIO | SALARIO |SALARIO
BRUTO: BRUTO: BRUTO: [BRUTO:
31.115,04 | 34.201,41| 37.287,78| 40.374,15
Titulado SEG. SEG. SEG.
Superior . Incremento SEG. SOCIAL [SOCIALY [SOCIALY [SOCIALY Aportacién
Universitario ggx'r;t:rcl%ﬁoy del volumen Y OTROS OTROS OTROS OTROS Presupuestaria
(equivalente de gestién GASTOS DE |GASTOS |GASTOS |GASTOS |gnual SMS
Al) CONTRATACI | DE DE DE
ON: CONTRAT | CONTRAT | CONTRAT
ACION: ACION: ACION:
13.265,69| 14.554,81| 15.843,93 17.132,92
SALARIO SALARIO | SALARIO |SALARIO
BRUTO: BRUTO: BRUTO: [BRUTO:
31.115,04| 34.201,41| 37.287,78| 40.374,15
Titulado SEG. SEG. SEG.
Superior o Incremento SEG. SOCIAL [SOCIALY [SOCIALY [SOCIALY Aportacién
Universitario I(?llgiti;gamon del volumen |Y OTROS OTROS OTROS OTROS presupuestaria
(equivalente de gestion GASTOS DE |GASTOS |GASTOS |GASTOS |gnual SMS
Al) QONTRATACI DE DE DE
ON: CONTRAT CONTRAT COI\!TRAT
ACION: ACION: ACION:
13.265,69| 14.554,81| 15.843,93 17.132,92
Titulado |5 4o Incremento | SALARIO SALARIO | SALARIO [SALARIO |* Condicionado
Medio |nE)/es'[| acion del volumen BRUTO: BRUTO: BRUTO: BRUTO: a dotacion
Universitario 9 de gestién 24.812,76 | 26.861,76| 28.910,76| 30.959,78 | presupuestaria.
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SEG.

SEG.

(equivalente SEG.
A2) SEG. SOCIAL [SOCIALY |SOCIALY |soCIAL Y
Y OTROS OTROS OTROS OTROS
GASTOS DE [GASTOS |GASTOS |GASTOS
CONTRATACI | DE DE DE
ON: CONTRAT CONTRAT CONTRAT
ACION: ACION: ACION:
10.633,46 | 11.489,21| 12.345,07|13.200,82
SEG. SEG. SEG.
SEG. SOCIAL |SOCIALY |SOCIALY |socIAL Y
Y OTROS OTROS OTROS OTROS
GASTOS DE |GASTOS |GASTOS |GASTOS
CONTRATACI | DE DE DE
ON: CONTRAT CONTRAT CONTRAT
ACION: ACION: ACION:
10.633,46 | 11.489,21| 12.345,07|13.200,82
SALARIO SALARIO |SALARIO |SALARIO
BRUTO: BRUTO: BRUTO: BRUTO:
24.812,76 | 26.861,76( 28.910,76 | 30.959,78
Titulado SEG. SEG. SEG.
Medio Plataforma Incremento SEG. SOCIAL |SOCIALY |SOCIALY [soclALY |Aportacion
Universitario Biobanco del volumen |Y OTROS OTROS OTROS OTROS Presupuestaria
(equivalente de gestion GASTOS DE |[GASTOS |[GASTOS |GASTOS |anual SMS
A2) CONTRATACI |DE DE DE
ON: CONTRAT | CONTRAT | CONTRAT
ACION: ACION: ACION:
10.633,46| 11.489,21| 12.345,07|13.200,82
SALARIO SALARIO |SALARIO |SALARIO
BRUTO: BRUTO: BRUTO: BRUTO:
19.566,56 | 20.683,37| 21.800,18| 22.917,01
SEG. SEG. SEG.
Técnico FPII Doto. de Incremento SEG. SOCIAL [SOCIALY [SOCIALY |SOCIALY |Aportacion
(equivalente Cgm. ras del volumen Y OTROS OTROS OTROS OTROS Presupuestaria
C1) P de gestion GASTOS DE [GASTOS |GASTOS |GASTOS |anual SMS.
CONTRATACI | DE DE DE
ON: CONTRAT | CONTRAT | CONTRAT
ACION: ACION: ACION:
8.442,33| 8.908,77| 9.375,23| 9.841,69
SALARIO SALARIO [SALARIO |SALARIO
BRUTO: BRUTO: BRUTO: BRUTO:
19.566,56 | 20.683,37| 21.800,18| 22.917,01
SEG. SEG. SEG.
Técnico FPII Doto. de Incremento SEG. SOCIAL |SOCIALY |SOCIALY |SOCIALY [Aportacion
(equivalente Inr\)/es.ti acion del volumen [Y OTROS OTROS OTROS OTROS Presupuestaria
C1) 9 de gestion GASTOS DE [GASTOS |GASTOS |GASTOS |anual SMS.
CONTRATACI | DE DE DE
ON: CONTRAT | CONTRAT | CONTRAT
ACION: ACION: ACION:
8.442,33| 8.908,77| 9.375,23| 9.841,69
SALARIO SALARIO [SALARIO |SALARIO
BRUTO: BRUTO: BRUTO: BRUTO:
Técnico FPII | Plataforma Incremento 19.566,56 | 20.683,37| 21.800,18 | 22.917,01 [ Aportacion
(equivalente | Ensayos del volumen SEG. SEG. SEG. Presupuestaria
Cl) Clinicos de gestién SEG. SOCIAL SOCIAL Y |soclALY |sociaL y |anual SMS.
\(;A(\)ST'II'?(;)SSDE OTROS OTROS OTROS
GASTOS |GASTOS |GASTOS
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CONTRATACI | DE DE DE
ON: CONTRAT [ CONTRAT | CONTRAT
ACION: ACION: ACION:
8.442,33 8.908,77 9.375,23 9.841,69
SALARIO SALARIO |SALARIO [SALARIO
BRUTO: BRUTO: BRUTO: BRUTO:
19.566,56 [ 20.683,37| 21.800,18| 22.917,01
SEG. SEG. SEG.
Técnico FPII | Plataforma Incremento | SEG. SOCIAL |SOCIALY |SOCIALY |SOCIALY |* Condicionado
(equivalente | Ensayos del volumen |Y OTROS OTROS OTROS OTROS a dotacién
Cl) Clinicos de gestion [GASTOS DE |GASTOS |GASTOS |GASTOS |[presupuestaria.
CONTRATACI | DE DE DE
ON: CONTRAT | CONTRAT [ CONTRAT
ACION: ACION: ACION:
8.442,33 8.908,77 9.375,23 9.841,69
SALARIO SALARIO |SALARIO |SALARIO
BRUTO: BRUTO: BRUTO: BRUTO:
19.566,56 | 20.683,37| 21.800,18| 22.917,01
SEG. SEG. SEG.
Técnico FPII Plataforma Estabilizacion | SEG. SOCIAL |SOCIALY |SOCIALY |SOCIALY |Aportacion
(equivalente Animalario puestos Y OTROS OTROS OTROS OTROS Presupuestaria
Cl) preexistentes | GASTOS DE |GASTOS |[GASTOS |GASTOS |[anual SMS.
CONTRATACI | DE DE DE
ON: CONTRAT | CONTRAT | CONTRAT
ACION: ACION: ACION:
8.442,33 8.908,77 9.375,23 9.841,69

2. Autorizar a la Direccién de la FFIS a realizar las gestiones necesarias para la tramitacion del incremento
de masa salarial derivado del acuerdo adoptado en el punto 1y cualquier otra que pudiera ser necesaria para
la formalizacion del mismo.

3. Dejar sin efecto el acuerdo sobre la creacion de puestos adoptado por el Patronato en fecha 25 de marzo

de 2022.

3. Ruegos y preguntas.

No habiendo mas asuntos que tratar, se autoriza a la Secretaria para elevar a escritura publica la presente
acta o alguno de los acuerdos adoptados, y su posterior presentacion ante el Protectorado e inscripcion en
el Registro de Fundaciones.

VeB? EL PRESIDENTE

Juan José Pedrerio Planes

LA SECRETARIA

Maria Madrid Gonzalez

(documento firmado y fechado electrénicamente al margen)




