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ACTA DE REUNIÓN DEL COMITÉ PERMANENTE DEL IMIB 

 

N.º: 8/2023 
Fecha: 28/12/2023 
Hora: de 8:00-14:00 
Lugar: Telemática por email  

 

ASISTENTES 

- Jesús Cañavate Gea (Director General de Planificación, Farmacia e  Investigación 
Sanitaria) 

- Amancio Marín Sánchez (Gerente del Área de Salud I) 
- María Senena Corbalán García (Vicerrectora de Investigación UM) 
- Paloma Sobrado Calvo (Vicerrectora de Ciencias de la Salud y SS. C.U. UM) 
- Pablo Ramírez Romero (Director del IMIB) 
- María Fuensanta Martínez Lozano (Directora del órgano de gestión de del IMIB), P.S. 

actúa como Secretaria. 
- Alicia Laforet Bravo (Técnica de gestión de desarrollos estratégicos - Documentalista 

FFIS/IMIB), asistiendo en la Secretaría. 

 

EXCUSAN ASISTENCIA 

- Mar Vázquez de Parga Calvo (Jefa de área de investigación del IMIB) 

 
Siendo el día 28 de diciembre de 2023, y en virtud de lo establecido en el artículo 17 de la 
Ley 40/2015, de Régimen Jurídico del Sector Público, las personas arriba relacionadas 
asisten telemáticamente a la reunión del Comité Permanente del IMIB, a la que han sido 
previamente convocadas, con el siguiente: 
 

 
1. Aprobación del acta de la última reunión. 

Se adjunta: 1. A6_CP_27-09-2023_propuesta. 
 

2. Valoración y, en su caso, aprobación de la solicitud de ampliación de reserva de crédito 
de contrato para actividades científico-técnicas, para un puesto de trabajo de 
Investigadora Principal. Se adjunta:  

2.1.Cuadro_ampliacion_IP 
2.2.Solicitud_ampliacion_reserva_economica. 
 

3. Valoración y, en su caso, aprobación del Plan de Igualdad de la FFIS e IMIB Pascual 
Parrilla.  
Se adjunta: 3.Plan_igualdad_FFIS-IMIB. 
 

4. Valoración y, en su caso, aprobación del Plan de Calidad. 

ORDEN DEL DIA 
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Se adjunta: 4.Plan_de_Calidad_y_Mejora_IMIB_2024-2028 
 

5. Valoración y, en su caso, aprobación del Reglamento de Funcionamiento Interno CCI. 
Se adjunta: 5.Reglamento_Funcionamiento_Interno_CCI_IMIB_2023 
 

6. Valoración y, en su caso, aprobación del Plan de Integración.  
Se adjunta: 6.Plan_Integración_v2_2023 
 

7. Valoración y, en su caso, aprobación del Proyecto Científico Compartido (PCC) 2024-
2028. 
Se adjunta: 7.Proyecto_Científico_Compartido_2024_2028 
 

8. Valoración y, en su caso, aprobación del Plan Estratégico del IMIB Pascual Parrilla 2024-
2028, y aprobación de los indicadores de Seguimiento del Plan Estratégico hasta el año 
2022. Se adjunta: 

8.1. Planificación Estratégica IMIB 2024-2028 
8.2.Cronograma_indicadores_Planificacion_Estrategica_IMIB_2019-2022 
 

9. Valoración y, en su caso, aprobación de la Política de Open Science. 
Se adjunta: 9.Politica_Open_Science_IMIB 
 

10. Valoración y, en su caso, aprobación del Plan de Formación.  
Se adjunta: 5.Plan_Formacion_V4_2023 
 

11. Valoración y, en su caso, aprobación de la Política de Filiación del IMIB Pascual Parrilla. 
11.Politica_filiacion_IMIB_2023  
 

12. Ruegos y preguntas. 
 
 

 
 

1. Aprobación del acta de la última reunión.  
 
Se aprueba el acta de la última reunión celebrada el día 15 de noviembre de 2023. 
 

2. Valoración y, en su caso, aprobación de la solicitud de ampliación de reserva de crédito 
de contrato para actividades científico-técnicas, para un puesto de trabajo de 
Investigadora Principal.  
 
Los miembros del Comité Permanente dan su aprobación a la ampliación de la reserva de 
crédito del contrato para actividades científico-técnicas, según se detalla en la 
documentación adjunta a la convocatoria. 

ACUERDOS 
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3. Valoración y, en su caso, aprobación del Plan de Igualdad de la FFIS e IMIB Pascual 
Parrilla.  
 
Se aprueba el Plan de Igualdad de la FFIS e IMIB Pascual Parrilla. Se corrigen errores 
tipográficos. 

 
4. Valoración y, en su caso, aprobación del Plan de Calidad. 

 
Se aprueba el Plan de Calidad, aportando pequeñas modificaciones. 

 
5. Valoración y, en su caso, aprobación del Reglamento de Funcionamiento Interno CCI. 

 
Se aprueba el Reglamento de Funcionamiento Interno CCI, aportando pequeñas 
modificaciones. 

 
6. Valoración y, en su caso, aprobación del Plan de Integración.  

 
Se aprueba el Plan de Integración, con revisión de errores. Se remite el documento a la 
asesoría jurídica de la UMU para trabajar conjuntamente y alinear los distintos aspectos 
que se describen en ambos documentos.  
 
Se redactará una nueva versión con las modificaciones que se aporten. 

 
7. Valoración y, en su caso, aprobación del Proyecto Científico Compartido (PCC) 2024-

2028. 
 
Se aprueba el Proyecto Científico Compartido (PCC) 2024-2028, con las correcciones 
aportadas. 

 
8. Valoración y, en su caso, aprobación del Plan Estratégico del IMIB Pascual Parrilla 2024-

2028, y aprobación de los indicadores de Seguimiento del Plan Estratégico hasta el año 
2022.  

 
Se aprueba el Plan Estratégico del IMIB Pascual Parrilla 2024-2028, y los indicadores de 
Seguimiento del Plan Estratégico hasta el año 2022.  

 
9. Valoración y, en su caso, aprobación de la Política de Open Science. 

 
Se aprueba la Política Open Science. 

 
10. Valoración y, en su caso, aprobación del Plan de Formación.  

 
Se aprueba el Plan de Formación. 

 
11. Valoración y, en su caso, aprobación de la Política de Filiación del IMIB Pascual Parrilla. 
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Se aprueba la Política de Filiación del IMB. Se indica la necesidad de alinear las 
indicaciones de filiación entre UMU e IMIB. Se propone añadir las fórmulas de política de 
filiación UMU para institutos mixtos y personal vinculado a hospitales para que se puedan 
incluir como modelo y ejemplos en la de IMIB. 
De esta forma, se consigue que las instrucciones que recibe el personal investigador sean 
similares por parte de las dos instituciones y aumentamos así la visibilidad e impacto de 
todos.  
 
Se revisará y consensuará un nuevo documento con las aportaciones mencionadas. 
 

 
12. Ruegos y preguntas. 

 
 
 
 
 

 
 
 

No habiendo más asuntos que tratar, se levanta la sesión siendo las 14:00 horas. 
 
 

(Documento firmado y fechado electrónicamente al margen) 
 
 
 
 

Jesús Cañavate Gea  
Presidente 

 María Fuensanta Martínez Lozano  
P.S. Secretaria Comité Permanente 

 


