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ESTATUTOS DE LA FUNDACION PARA LA FORMACION E INVESTIGACION
SANITARIAS DE LA REGON DE MURCIA

Titulo |

Disposiciones generales
Articulo 1.- Denominacién y naturaleza.

Con la denominacion “Fundacion para la Formacion e Investigacion Sanitarias de la Region
de Murcia” (FFIS), se constituye por tiempo indefinido una organizaciéon de naturaleza
fundacional, sin &nimo de lucro, que tiene afectado su patrimonio de forma permanente a la
realizacion de los fines de interés general que se detallan en los presentes Estatutos.

Avrticulo 2.- Personalidad y capacidad.

La “Fundacién para la Formacion e Investigacion Sanitarias de la Region de Murcia”
constituida, una vez inscrita en el Registro de Fundaciones de la Region de Murcia, tiene
personalidad juridica propia y plena capacidad para obrar, pudiendo realizar, en consecuencia,
todos aquellos actos que sean necesarios para el cumplimiento de la finalidad para la que ha sido
creada, con sujecion a lo establecido en el ordenamiento juridico.

Articulo 3.- Régimen juridico.

La Fundacion se regiré por la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, por la Ley
49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades sin Fines Lucrativos y de los
Incentivos Fiscales al Mecenazgo, Real Decreto 1337/2005, de 11 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Fundaciones de Competencia Estatal, Ley 9/2017,de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico Estatal y demas disposiciones legales vigentes; por las normas
contenidas en estos Estatutos y por aquellas otras normas y disposiciones que, en interpretacion
y desarrollo de los mismos, establezca el Patronato.

Articulo 4.- Nacionalidad y domicilio.

1. La Fundacién tiene nacionalidad espafiola, y domicilio social en el Pabellén Docente del
Hospital Clinico Universitario Virgen de la Arrixaca. 32 Planta. C/ Campo, 12, 30120, El Palmar,
Murcia.
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2. El patronato podra promover el cambio de domicilio, mediante la oportuna modificacion
estatutaria, con inmediata comunicacion al Protectorado, en la forma prevista en la legislacion
vigente.

Articulo 5.- Ambito territorial de actuacion.

La Fundacion desarrollaré sus actividades en todo el territorio de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, sin perjuicio de su participacion en proyectos de &mbito suprarregional o
estatal, y en proyectos de cooperacion internacional.

Titulo 11
Obijeto de la Fundacion
Articulo 6.- Objeto Social.

La Fundacién tendra por objeto, con caracter general, la realizacion de actividades
relacionadas con la gestion del conocimiento, investigacion y gestion de proyectos de innovacion
gue supongan un incremento en la salud de la poblacion y una mejora en el funcionamiento de
los servicios socio-sanitarios.

Con tal caracter, posee una Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion (OTRI),
en el &mbito de la salud.

La Fundacion es un instrumento técnico y operativo, responsable de materializar programas y
proyectos definidos por la Consejeria competente en materia de Sanidad y por el Servicio
Murciano de Salud. Podra colaborar asimismo con dichas Instituciones en la definicion de
politicas y planes de actuacion.

Articulo 7.- Fines fundacionales.

Derivados del objeto social, y con caracter enunciativo, la Fundacién se ocupard de
materializar los siguientes fines:

1. Fomento y gestion de actividades de formacion de los profesionales relacionados con el
mundo de la salud y sociosanitario, tanto en el area de las Ciencias de la Salud como en
la administracion y gestion.

2. Fomento y gestion de actividades de formacion e informacion de la sociedad en general,
en relacién con la salud. Igualmente, atenderd programas sobre autocuidados de
pacientes.
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Impulso y realizacion de todo tipo de estudios sanitarios relacionados con la salud
publica, la atencion sanitaria, la administracion y gestion sanitarias, las tecnologias
sanitarias y la biotecnologia.

Promocion, desarrollo, gestion y difusion de programas de investigacion e innovacion
biosanitaria, sin perjuicio de la coordinacion en esta materia con la Fundacion Séneca-
Agencia Regional de Ciencia y Tecnologia en el ambito de las estrategias globales y
planes regionales de 1+D+I.

Potenciar la transferencia de los resultados de la investigacion a la préactica clinica y el
tejido productivo convirtiéndolos en nuevos productos, servicios y sistemas de trabajo,
esto es, en innovacion que tenga un efecto positivo en el Sistema Regional y Nacional de
Salud y en la sociedad.

Gestion de estructuras de investigacion de &mbito regional, o vinculadas a Instituciones
y Centros Sanitarios. Especificamente, le corresponde a la Fundacion la gestion del
Instituto Murciano de Investigacion Biosanitaria Pascual Parrilla (IMIB).

Poner en valor dentro de la propia organizacion de la CARM los conocimientos técnicos
desarrollados por la Fundacién en el ambito de la gestién del conocimientoy de la
investigacion e innovacion. Para su puesta en valor fuera de la organizacion de la CARM
se requerirad siempre previo acuerdo expreso del Patronato.

Asimismo, la Fundacion podra servir de soporte operativo a las Unidades de Gestion Clinica que
en su caso se creen, por encargo de la Consejeria con competencias en materia de Sanidad y/o del
Servicio Murciano de Salud.

La Fundacion, en cumplimiento de sus fines, estard obligada a dar publicidad suficiente a sus
objetivos y actividades, actuando con sujecién a los principios de transparencia, objetividad,
imparcialidad y no discriminacion.

Los objetivos y actuaciones fundacionales derivados de los fines descritos podran realizarse por
la Fundacion de modo directo, en instalaciones propias o ajenas, 0 a través de contratos, conciertos
y convenios de colaboracion suscritos con terceros, participando o colaborando en el desarrollo

de las actividades de otras entidades, organismos, instituciones o personas fisicas y juridicas, que

de algiin modo puedan servir a los fines perseguidos por la Fundacion.

Articulo 8.- Actuaciones.

1. De conformidad con los fines apuntados, la Fundacién desarrollard y promoverd, entre otras,
las siguientes actividades:

a. En materia de formacién y gestion del conocimiento:
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Planificar, ofertar, desarrollar y evaluar actividades y programas de formacion de
acuerdo con los fines fundacionales, dando particular énfasis, como herramienta
formativa, a la utilizacion de las nuevas tecnologias de informacidn y comunicaciones.
Organizar reuniones cientificas, jornadas y actos relacionados con el objeto social y
fines fundacionales.

Asesorar a instituciones y entidades relacionadas con el mundo de la salud, ofertando
en su ambito de actuacion la emision de estudios e informes relacionados con el sistema
de salud.

Planificar, ofertar, desarrollar y evaluar actividades y programas de formacion de
acuerdo con los fines fundacionales, dando particular énfasis, como herramienta
formativa, a la utilizacion de las nuevas tecnologias de informacidn y comunicaciones.
Organizar reuniones cientificas, jornadas y actos relacionados con el objeto social y
fines fundacionales.

Asesorar a instituciones y entidades relacionadas con el mundo de la salud, ofertando
en su ambito de actuacion la emision de estudios e informes relacionados con el sistema
de salud.

Colaborar con instituciones publicas o privadas sobre cualquier materia relacionada
con el objeto social y fines fundacionales, en los términos que se establezcan en los
correspondientes acuerdos o convenios de colaboracion.

Realizar o publicar estudios e investigaciones cuya difusion se considere de interés.
Convocar y conceder ayudas, orientadas a la promocion y desarrollo de las actividades
que le son propias.

Crear y gestionar un fondo bibliografico y de documentacién especializada.

b. En materia de investigacién e innovacién:

Xi.

Xili.

Promocionar, desarrollar, gestionar y coordinar programas de investigacion e
innovacion biosanitaria y, en especial, los que afecten a la promocion de la salud, a la
prevencion de enfermedades, a la mejora de la asistencia sanitaria y socio-sanitaria,
definidas y priorizadas por la Administracion Sanitaria, en el marco de los Planes e
instrumentos adoptados por el Gobierno Regional para la orientacion e implementacion
de la politicas regionales de ciencia y tecnologia y en coordinacion con los organismos
que tienen encomendadas por éste la politica de fomento y coordinacion general de la
investigacion cientifica y técnica y del desarrollo tecnolégico y de las entidades
encargadas de su ejecucion.

Facilitar la investigacién y la formacion del personal investigador en colaboracién con
las Instituciones Universitarias y con aquellas otras entidades y fundaciones tanto
publicas como privadas, que desarrollan sus actividades en este campo en el marco de
las estrategias y planes regionales que contengan acciones de fomento de la
investigacion y de la formacion del personal investigador.
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Ofrecer al personal investigador el apoyo y soporte necesarios para trabajar por una
investigacion con resultados transferibles, que genere impacto social, empresarial y
transforme el sistema sanitario, a través de la proteccidn de los resultados obtenidos, su
valorizacion y transferencia.

Promover el establecimiento y mantenimiento de alianzas y sinergias con otros agentes
que participan en el campo de la innovacion a nivel regional, nacional e internacional
e impulsar las relaciones publico-privadas con empresas del sector salud.

Proyectar a la sociedad en general y al entorno sanitario en particular los avances de la
investigacion, la innovacién, la informacién y la experiencia mediante la difusion, la
valorizacion y la transferencia del conocimiento.

Promover la utilizacion éptima de los recursos puestos al servicio de la investigacion,
asegurando su eficacia, eficiencia y calidad como elemento caracteristico de sistema
sanitario puablico, incluyendo la gestion de estructuras de investigacion de ambito
regional, o vinculadas a Instituciones y Centros Sanitarios.

Garantizar el principio de legalidad, los principios éticos y la deontologia profesional
en el desarrollo de la investigacion y de la gestion del conocimiento.

Facilitar la financiacion y la gestion de los procesos de investigacion e innovacion,
incluyendo la concesion de las ayudas a la investigacion biosanitaria que la Fundacion
pudiera promover.

Participar en las politicas de coordinacion de la investigacion biosanitaria de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

El Patronato tendra plena libertad para determinar las actividades de la Fundacién,

tendentes a la consecucion de aquellos objetivos concretos que, a juicio de aquél y dentro
del cumplimiento de sus fines, sean los mas adecuados o convenientes en cada momento.

Titulo 111

Aplicacién de recursos y determinacion de beneficiarios

Articulo 9.-Destino de las rentas e ingresos.

1. Alarealizacién de los fines fundacionales debera ser destinado, al menos, el setenta por cierto
de las rentas e ingresos netos, previa deduccion de impuestos, que obtenga la Fundacion,

debiéndose destinar el resto a incrementar la dotacion fundacional, una vez deducidos los
gastos realizados para la obtencidn de dichas renta e ingresos.

2. La Fundacién podra hacer efectiva la proporcién de rentas e ingresos a que se refiere el
apartado anterior en el plazo de cuatro afios a partir de su obtencion.

3. Los gastos de administracion no podrén superar el porcentaje fijado en la legislacion vigente.

Articulo 10.-Beneficiarios.
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Seran beneficiaros de la Fundacion las personas fisicas y juridicas que, en el ambito de la
Regidon de Murcia, tengan relacion con su objeto social y fines fundacionales, sin perjuicio de
lo manifestado en los presentes Estatutos respecto al &mbito territorial, y siempre respetando
los principios de imparcialidad y no discriminacion.

Titulo IV

Gobierno de la Fundacion
Articulo 11.- Organos de la Fundacion.
Son Organos de la Fundacion, los siguientes:

Organo de Gobierno: el Patronato.

Organo permanente de Gobierno: el Comité Ejecutivo.
Organo de Gestion: La Direccion de la Fundacion.
Organo de asesoramiento: el Consejo Asesor.

> ow e

Articulo 12.- Patronato. Naturaleza.

El Patronato es el 6rgano superior de gobierno, representacion y administracion de la
Fundacion, que ejecutara las funciones que le correspondan, con sujecién a lo dispuesto en el
Ordenamiento Juridico y en los presentes Estatutos.

Articulo 13.- Composicion del Patronato.

El Patronato estard compuesto por los siguientes miembros, ejerciendo esa funcién por razén
de sus cargos:

1. Presidencia: Titular de la Consejeria que ostente las competencias en materia de Sanidad.

2. Vicepresidencia: Titular de la Consejeria con competencias en materia de fomento y
coordinacion general de la Investigacion Cientifica.

3. Vocales:

a) Titular de la Secretaria General con competencias en materia de Sanidad.

b) Titular de la Direccion General con competencias en materia de Investigacion
Sanitaria.

c) Titular de la Direccidn Gerencia del Servicio Murciano de Salud.

d) Titular de la Secretaria General Técnica del Servicio Murciano de Salud.

e) Titular de la Direccion General con competencias en materia de Salud Publica.
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Titular de la Direccion General con competencias en materia de Asistencia
Sanitaria del Servicio Murciano de Salud.

Titular de la Direccion General con competencias en materia de Recursos
Humanos del Servicio Murciano de Salud.

Titular de la Direccion General con competencias en materia de Presupuestos.
Titular de la Direccion General con competencias en materia de Universidades e
Investigacion.

Titular de la Direccion Gerencia del Instituto Murciano de Accién Social
(IMAS).

Titular de la Direccion Cientifica del Instituto Murciano de Investigacion
Biosanitaria Pascual Parrilla (IMIB).

En caso de que algunas de las competencias anteriormente enumeradas sean asumidas por mas de
una Direccion General, los titulares de cada una de ellas seran miembros del Patronato,
incrementandose, en consecuencia, el nimero de Patronos, salvo que el propio Patronato adopte
otra decision al respecto.

El Patronato designaréa la persona responsable de la Secretaria, que podra recaer en una persona
ajena a aquél, en cuyo caso actuara con voz, pero sin voto.

El cargo de patrono deberéa ejercerse personalmente. No obstante, podréa actuar en su nombre y
representacion otro patrono por él designado. Esta actuacion sera siempre para actos concretos y
debera ajustarse a las instrucciones que, en su caso, el representado formule por escrito.

Articulo 14.- Funciones del Patronato.

Con estricta sujecion a la normativa vigente, seran funciones del Patronato las siguientes:

a.  Asumir la direccién, gobierno y administracion de la Fundacion.

b. Interpretar y desarrollar los presentes Estatutos, ejerciendo la alta inspeccidn, vigilancia
y orientacion de todas las actividades de la Fundacién y de sus 6rganos.

c. Determinar los criterios de actuacion de la Fundacion dentro del marco fijado por los
Estatutos.

d. Aprobar las Cuentas Anuales, el Plan de Actuacion y el Contrato Programa de la

Fundacion.

e. Cumplimentar anualmente la documentacién exigida por la Consejeria de Hacienda para
la elaboracion de los Presupuestos Generales de la Region de Murcia.

. Aprobar los acuerdos y/o convenios que considere de interés para el mejor logro de sus

fines.

g. Adoptar el logotipo, sello o sellos como imagen representativa de la Fundacion, y
autorizar su uso en la forma que considere oportuno.
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h. Nombrar a la persona responsable de la Direccién de la Fundacién y fijar sus relaciones
contractuales.

i. Aprobar la politica de personal y su régimen retributivo.

j.  Aprobar los criterios de facturacion y de ordenacion de pagos, a propuesta de la persona
responsable de la Direccion.

k. Aprobar los contratos de obras, servicios y suministros de la Fundacion, sin perjuicio de
las delegaciones que puedan acordarse, y siempre de acuerdo con la legislacidn vigente.

1. Acordar el ejercicio de las acciones y excepciones que considere oportunas, asi como los
recursos y reclamaciones judiciales y administrativos, en defensa de los derechos e
intereses de la Fundacion.

m. Adoptar los acuerdos de disposicion y gravamen sobre los bienes muebles e inmuebles
que constituyen el Patrimonio de la Fundacion, de conformidad con los criterios y
condiciones establecidas en la normativa aplicable.

n. Aceptar donaciones cuando lleven aparejada alguna condicion o modalidad onerosa, asi
como legados y herencias a beneficio de inventario; no obstante, para repudiarlos se
necesitara la autorizacion expresa del Protectorado.

o. Establecer las bases y condiciones generales de participacion y acceso a los cursos o
actividades de la Fundacion.

p. Con sujecién a la normativa vigente, el Patronato podra conferir apoderamientos o
delegar sus funciones en la Direccidn, cargos directivos de la fundacién y comisiones o
comités que se constituyan, asi como encomendar a entidades aspectos concretos de la
gestion.

g. Impulsar y desarrollar la constitucion del Consejo Asesor, de conformidad con lo
dispuesto en los presentes Estatutos.

r.  Cualquier otra funcidn no asignada expresamente a otro 6rgano.

Articulo 15.- Organizacion y funcionamiento del Patronato. Adopcion de acuerdos.

1. El Patronato se reunird, al menos, dos veces al afio y tantas como sea preciso para la buena
marcha de la Fundacidn. Las reuniones del patronato seran convocadas por la secretaria, por
orden de la presidencia, bien a iniciativa propia, bien cuando lo solicite, al menos, un tercio
de sus miembros. Las reuniones podran ser presenciales o telematicas.

2. La convocatoria se hard llegar a cada uno de los miembros, al menos con cinco dias habiles
de antelacion a la fecha de su celebracion, utilizando cualquier medio, incluidos los
telematicos, que permita dejar constancia de su recepcion. En la misma se indicar el lugar,
dia y hora de celebracién de la reunién, asi como, el orden del dia.

3. No sera preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los miembros del
Patronato y acuerden por unanimidad la celebracion de la reunion.

4. EIl Patronato quedara validamente constituido cuando concurran al menos la mitad méas uno
de sus miembros.
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5. Asimismo, previa invitacion expresa de la Presidencia, podran asistir a las reuniones del
Patronato personas cualificadas, con voz pero sin voto.

6. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos, excepto cuando los Estatutos o la
legislacion vigente establezcan mayorias cualificadas.

7. De las reuniones del Patronato se levantara, por la persona responsable de la Secretaria, la
correspondiente Acta, que deberd ser suscrita y aprobada por todos los miembros presentes en
las mismas. Esta se transcribiré al correspondiente libro y sera firmada por aquella con el visto
bueno de la Presidencia.

Articulo 16.- Obligaciones y responsabilidad de los miembros del Patronato.

1. Entre otras, son obligaciones de los miembros del Patronato hacer que se cumplan los fines de
la Fundacion, concurrir a las reuniones a las que sean convocados, desempefiar el cargo con
la diligencia de un representante leal y cumplir en sus actuaciones con lo determinado en las
disposiciones legales vigentes y en los presentes Estatutos.

2. Los miembros del Patronato responderan frente a la Fundacion de los dafios y perjuicios que
causen por actos contrarios a la Ley o los Estatutos o por los realizados negligentemente.
Quedaran exentos de responsabilidad quienes se opusieran expresamente al acuerdo
determinante de la misma o no hubiesen participado en su adopcion.

Avrticulo 17.- Cardcter gratuito del cargo de miembro del Patronato.

Los miembros del Patronato ejerceran su cargo gratuitamente, sin perjuicio del derecho a ser
reembolsados de los gastos debidamente justificados que el cargo ocasione en el ejercicio de
su funcion.

Articulo 18.- Aceptacion del cargo de miembro del Patronato.

1. Los miembros del Patronato comenzaran a ejercer sus funciones después de haber aceptado
expresamente el cargo en documento publico, en documento privado con firma legitimada por
notario o mediante comparecencia realizada al efecto en el Registro de Fundaciones.
Asimismo, la aceptacion se podra llevar a cabo ante el Patronato, acreditdndose a través de
certificacion expedida por la persona responsable de la Secretaria, con firma legitimada
notarialmente.

La aceptacion se notificara formalmente al Protectorado, y se inscribira en el Registro de
Fundaciones.

2. Los miembros del Patronato desempefiaran sus funciones durante todo el tiempo que dure su
permanencia en el cargo correspondiente.
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Articulo 19.- Cese de los miembros del Patronato.

1. El cese de los miembros del Patronato se producird de conformidad con los supuestos
establecidos en el articulo 18.2 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones.

En cualquier caso, al ejercer sus funciones por razén de su cargo, los miembros cesaran en el
momento en que cesen en el cargo por el que se encuentran vinculados al Patronato y seran
remplazados por sus sucesores en él.

2. Tras el cese, sustitucion o renuncia de uno o varios miembros del Patronato, que se notificara
al Protectorado, se debera promover la designacion y aceptacion del cargo de los nuevos
miembros del Patronato.

Articulo 20. Funciones de la Presidencia.

A la Presidencia le corresponde ostentar la representacion de la Fundacion ante toda clase de
personas, autoridades y entidades publicas o privadas; convocaréa las reuniones del Patronato,
las presidira, dirigira sus debates y, en su caso, velaré por la correcta ejecucion de los acuerdos
adoptados, correspondiéndole la firma de cuantos documentos, convenios y acuerdos sean
necesarios para tal fin.

Avrticulo 21.- Funciones de la Vicepresidencia.

Corresponderé a la Vicepresidencia realizar las funciones de la Presidencia en los casos de
vacante, ausencia o enfermedad, pudiendo actuar también en representacion de la Fundacion,
en aquellos supuestos en que asi se determine por acuerdo del Patronato.

Art. 22.- Funciones del Secretario/a

Son funciones del Secretario/a efectuar la convocatoria de las reuniones del Patronato por
orden de la Presidencia, realizando las correspondientes citaciones a los miembros del mismo;
asistir a las reuniones del Patronato con voz y sin voto, la custodia de toda la documentacion
perteneciente a la Fundacion, levantar las actas correspondientes a las reuniones del Patronato,
expedir las certificaciones e informes que sean necesarios y todas aquellas que expresamente
se deleguen. En caso de vacante, ausencia o enfermedad, el Secretario/a sera sustituido/a por
la persona acordada por el Patronato.

Corresponde asimismo al Secretario/a convocar las reuniones del Comité Ejecutivo, a las que
asistird con voz y sin voto.

Articulo 23.- Comité Ejecutivo. Naturaleza
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El Comité Ejecutivo es el Organo Permanente de Gobierno de la Fundacion, que ejecutara las
funciones que le correspondan, con sujecion a lo dispuesto en el Ordenamiento Juridico y en
los presentes Estatutos.

Articulo 24.- Composicion del Comité Ejecutivo

El Comité Ejecutivo estara compuesto por los siguientes miembros:

1. Presidencia: Titular de la Direccion General que ostente competencias en materia de
Investigacidn Sanitaria.

2. Vicepresidencia: Titular de la Direccion General que ostente competencias en
materia de Salud Publica.

3. Vocales:

a) Titular de la Direccion General que ostente competencias en materia de Asistencia
Sanitaria del Servicio Murciano de Salud.

b) Titular de la Secretaria General Técnica del Servicio Murciano de Salud.

c) Titular de la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de
Salud

d) Titular de la Direccion General que ostente competencias en materia de
Universidades e Investigacion.

El Comité Ejecutivo designara la persona responsable de la Secretaria, que podréa recaer en
una persona ajena a aquél, en cuyo caso tendra voz, pero no voto, y a quien correspondera la
certificacion de los acuerdos adoptados.

Los miembros del Comité Ejecutivo ejerceran su cargo personalmente. No obstante, podra
actuar en su nombre y representacion otro miembro del Comité Ejecutivo por él designado.
Esta actuacion sera siempre para actos concretos y debera ajustarse a las instrucciones que, en
su caso, el representado formule por escrito.

Articulo 25.-Funciones del Comité Ejecutivo.

Seran funciones del Comité Ejecutivo las siguientes:



de la Region de Murcia Mur

n Biosanitaria

5 3 | .
Region E de Murcia B HW | e lnvestigacion Sanitarias IMI by

1:1——

a) Adopcion de las medidas convenientes para garantizar el mejor cumplimiento de los fines
de la Fundacion.

b) Autorizacién del gasto y determinacién de los procedimientos de contratacion de la
Fundacioén, de acuerdo con las normas de contratacién de la misma y la delegacion de
competencias del Patronato.

c) Cualquier otra funcion que le sea encomendada o delegada por el Patronato.

Articulo 26.- Organizacion y funcionamiento del Comité Ejecutivo. Adopcion de
acuerdos.

1. EIl Comité Ejecutivo se reunira, al menos tantas como sea preciso para la buena marcha de la
Fundacidn. Corresponderéa a la Presidencia convocar las reuniones del mismo. Las reuniones
podran ser presenciales o telematicas.

2. La convocatoria se hara llegar a cada uno de los miembros, al menos con cinco dias habiles
de antelacién a la fecha de su celebracion, utilizando cualquier medio, incluidos los
telematicos, que permita dejar constancia de su recepcion. En la misma se indicaréa el lugar,
dia y hora de celebracién de la reunién, asi como, el orden del dia.

3. No sera preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los miembros y
acuerden por unanimidad la celebracién de la reunién.

4. Para la validez de los acuerdos adoptados por el Comité Ejecutivo, serd necesario que al
menos concurran cuatro de sus miembros. En caso de empate, este se resolverd mediante el
voto de calidad de la presidencia.

5. De las reuniones del Comité Ejecutivo se levantara por la persona responsable de la Secretaria
la correspondiente Acta, que debera ser suscrita y aprobada por todos los miembros presentes
en las mismas. Esta sera firmada por aquella con el visto bueno del titular de la Presidencia.

Articulo 27.- La Direccion.

Corresponde al Patronato el nombramiento y cese de la persona responsable de la Direccion,
que sera el 6rgano unipersonal de gestion de administracion ordinaria de la Fundacion, y con
quien la Presidencia del patronato formalizara el correspondiente contrato.

Articulo 28.- Funciones de la Direccion.

Corresponden a la Direccidn las siguientes funciones:
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a. Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Patronato y del Comité Ejecutivo y las
instrucciones de la Presidencia impartidas en el marco de sus atribuciones.

b. Proponer y ejecutar las estrategias y planes de actuacion.

Gestionar, de acuerdo con las directrices del Patronato, la organizacion y actividades que
conduzcan a la consecucion y mantenimiento de sus fines.

d. Hacer cumplir las normas de funcionamiento interno.

e. Elaborar y proponer al Patronato el proyecto de Presupuesto anual de gastos e ingresos y
Sus revisiones.

f.  Administrar el presupuesto de acuerdo con las leyes y atribuciones conferidas por el
Patronato.

g. Previo apoderamiento o delegacion en los términos previstos en la Ley 50/2002, de 26 de
diciembre, de Fundaciones, realizar la adquisicién de bienes y servicios, asi como la
contratacién de obras, servicios y suministros de la Fundacion dentro de los limites
maximos que sean fijados por el Patronato.

h. Ejecutar la politica de personal disefiada por el Patronato y, a tal fin, suscribir o rescindir
contratos, ejecutar los acuerdos del Patronato en materia de retribuciones, acordar
sanciones, desempefar la superior jefatura del personal al servicio de la Fundacidn, y todas
aquellas actuaciones que, en esta materia, le sean encomendadas.

i. Informar regularmente al Patronato de los resultados de gestion, operativos y financieros
y, especificamente, preparar la memoria del ejercicio y el balance de la situacion.

j- Realizar la tramitacion y formalizacion de los acuerdos y convenios de la Fundacion con
otras instituciones.
k. Efectuar cuantas gestiones sean necesarias para el buen funcionamiento de la Fundacién.

Entre ellas, le correspondera la apertura y cancelacion de cuentas y depdsitos bancarios,
asi como la posibilidad de operar con los mismos.
I.  Cualquier otra funcion que le sea encomendada o delegada por el Patronato.

Articulo 29.- Consejo Asesor.

1. El Patronato podra proceder a la constitucion de un Consejo Asesor de la Fundacién, como
organo de naturaleza consultiva, cuya funcion esencial sera prestar asesoramiento técnico al
Patronato. Este Consejo podré estar integrado por personas de reconocido prestigio en el
ambito de la formaci6n e investigacion sanitarias y por representantes de sectores
universitarios, de Colegios Profesionales del &mbito de las Ciencias de la Salud e Instituciones
investigadoras.

2. El Patronato fijara su composicion, las normas de organizacion y funcionamiento y el sistema
de designacion y renovacion de sus miembros.
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Articulo 30.- Personal de la Fundacion.

La Fundacidn, para la consecucién de sus objetivos, contara con la organizacién técnica y
administrativa adecuada, asi como con su propio personal que, bajo dependencia inmediata de
la Direccion, se regira por las normas de derecho laboral. No obstante, su seleccidn se ajustara
a los principios de publicidad, concurrencia, objetividad, mérito y capacidad.

Titulo V

Régimen econdémico
Articulo 31.- Patrimonio fundacional.

1. El patrimonio de la Fundacién estara constituido por toda clase de bienes, derechos y
obligaciones susceptibles de valoracién econdémica que constituyen la dotacion inicial de la
misma, asi como por aquellos otros que durante su existencia se afecten por el Patronato, con
caracter permanente, a los fines fundacionales y las aportaciones comprometidas por terceros
que estén debidamente garantizadas.

2. La Fundacién debera figurar como titular de todos los bienes y derechos integrantes de su
patrimonio, que deberan constar en su inventario anual.

3. El Patronato promoverd, bajo su responsabilidad, la inscripcién a nombre de la Fundacién de
los bienes y derechos que integran el patrimonio de ésta, en los Registros Publicos
correspondientes.

Articulo 32.- Adscripcién del Patrimonio Fundacional.

Los bienes y derechos que conforman el patrimonio, asi como las rentas que produzcan,
guedaran vinculados de una manera directa e inmediata al cumplimiento de los fines que la
Fundacion persigue.

Articulo 33.- Financiacion.

1. La Fundacion, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con los recursos que
provengan del rendimiento de su patrimonio y, en su caso, con aquellos otros procedentes de
las ayudas, subvenciones o donaciones que reciba de personas o entidades, tanto publicas
como privadas.

2. Asimismo, la Fundacion podra obtener ingresos por sus actividades siempre que ello no
implique una limitacion injustificada del ambito de sus posibles beneficiarios.

Articulo 34.- Administracién.
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Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la composicién del
patrimonio de la Fundacién, de conformidad con lo que aconseje la coyuntura econémica de
cada momento y sin perjuicio de solicitar la debida autorizacion o proceder a la oportuna
comunicacion al Protectorado.

Articulo 35.- Régimen Financiero.

1. El ejercicio econdmico coincidira con el afio natural. La Fundacién llevara aquellos libros
que sean convenientes para el buen orden y desarrollo de sus actividades, asi como para el
adecuado control de su contabilidad, de conformidad con las prescripciones contenidas Ley
50/2002 de 26 de diciembre de Fundaciones.

2. lgualmente, la Fundacion se regird en materia de gestion econémico-financiera por los
principios y criterios generales determinados en la normativa vigente.

Articulo 36.- Presupuestos y rendicion de cuentas.

1. La Direccion de la Fundacion formulara las cuentas anuales, que deberan ser aprobadas en el
plazo méaximo de seis meses desde el cierre del ejercicio por el Patronato de la Fundacion.

Las cuentas anuales, que comprenden el balance, la cuenta de resultados y la memoria, y que
forman una unidad, deberdn ser redactadas con claridad y mostrar la imagen fiel del
patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Fundacion.

La memoria, ademas de completar, ampliar y comentar la informacion contenida en las
Cuentas Anuales, incluird las actividades fundacionales, los cambios en sus 6rganos de
gobierno, direccion y representacion, asi como el grado de cumplimiento del Plan de
Actuacion, indicando los recursos empleados, su procedencia y el nimero de beneficiarios en
cada una de las distintas actuaciones realizados, los convenios que, en su caso, se hayan
llevado a cabo con otras entidades para estos fines, y el grado de cumplimiento del destino de
ingresos y gastos.

Las cuentas anuales, una vez aprobadas por el Patronato de la Fundacion, se presentaran al
Protectorado en los diez dias habiles siguientes a su aprobacion para su examen y ulterior
deposito en el Registro de Fundaciones.

2. El Patronato elaborara y remitira al Protectorado, en los ultimos tres meses de cada ejercicio,
un Plan de Actuacién, en el que queden reflejados los objetivos y las actividades que se prevea
desarrollar durante el ejercicio siguiente.
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3.- La Direccion de la Fundacién elaborara anualmente los Presupuestos, en la forma y plazos
que establezca la legislacion en dicha materia.

Titulo VI
Modificacién y extincion.
Articulo 37.- Modificacion de Estatutos.

1. Por acuerdo del Patronato podran ser modificados los presentes Estatutos, siempre que resulte
conveniente a los intereses de la Fundacion. En cualquier caso, procedera modificar los
Estatutos cuando las circunstancias que presidieron la constitucion de la Fundacion hayan
variado de manera que ésta no pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a los Estatutos en
vigor.

2. Paralaadopcion de acuerdos de modificacion estatutaria, serd preciso un quérum de votacion
favorable de, al menos, tres cuartas partes de los miembros del Patronato.

3. La modificacion o nueva redaccion de los Estatutos acordada por el Patronato se comunicara
al Protectorado y sera formalizada en la escritura publica e inscrita en el correspondiente
Registro de Fundaciones.

Articulo 38.- Extincion de la Fundacién.

1. La Fundacidn se extinguira por las causas, y de acuerdo con las exigencias y procedimientos
establecidos por la legislacion vigente.

2. Laextincion de la Fundacion determinaré la apertura del procedimiento de liquidacion que se
realizara por el Patronato bajo el control del Protectorado.

3. Los bienes y derechos resultantes de la liquidacion revertiran en la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, de conformidad con los criterios que establezca el Protectorado.
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